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azenia mili ¢tenafi,
Vchtéla bych vas co nejsrde¢néji pozdravit poprvé v roce 2025. S radosti
a vdécnosti vstupujeme do jubilejniho roku, v némz Slezska diakonie sla-
vi 35. vyroci svého vzniku. Letosek je pro Slezskou diakonii také Rokem povolani,
a proto nas toto krasné téma bude provazet celé nasledujici obdobi.

Mozna jste jiz zaznamenali, ze od ledna bézi kampan k Roku povolani. Kazdy
meésic je specificky zaméfeny, at uz na urcitou profesi, nebo na jiné zajimavé ob-
lasti nasi prace. Véfim, ze vas tyto aktivity oslovi a kazdy si zde najde néco, co ho
Zaujme.

Co pro vas znamena slovo povolani? Mnozi by mi mozna odpovédéli, Ze je to
prece nase prace, zaméstnani, kde vykonavame urcitou smluvné danou ¢innost
a za tu dostavame finan¢ni ohodnoceni. Ano, to je pravda, povolani je profese,
kterou jsme si zvolili. Mlzeme na né&j viak také nahlizet jako na (po)volani ve
smyslu poslani — délame praci, jez nas bavi a zaroven dava nasemu zZivotu smy-
sl. Pokud se tyto dvé roviny spoji v jednu, pak je pro nas zaméstnani koni¢ckem
a vkladame do néj i své srdce.

Také letos Slezskou diakonii provazi a povzbuzuje biblicky vers: ,Radujte se
v Panu vzdycky, znovu fikam, radujte se! Vase mirnost at je znama vsem lidem.
Pan je blizko,” (Filipskym 4, 4-5). Chtéla bych vam, drazi ¢tenafi, ze srdce popfat,
abyste se nasledujici mésice mohli tésit z Bozi blizkosti a abyste ve svém osobnim
i profesnim zivoté prozili mnoho krasnych a radostnych okamzika.

S Uctou a podékovanim za vasi dosavadni pfizen

Zuzana Filipkova
feditelka Slezské diakonie
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INOVACE SYSTEMU RIZENI KVALITY

Lucie Lizi¢kova

Diky podpoie Nadace CEZ tGspééné realizujeme projekt ,Inovace systému Fizeni kvality ve Slezské diakonii”. V projektu
jsme aktualizovali metodiky k aktivitdm v kvalité, jejichZ nastaveni priibézné ovéfujeme v praxi. Prozatim jsme realizovali
6 konzultaci, 7 monitoringu a jeden tfidenni audit. Mdme pred sebou posledni z konzultaci, kterd nam pomiZze zodpovédét
otazku, zda je navrhovana Uprava systému fizeni kvality tou spravnou cestou. Nasim hlavnim cilem je poskytovat ty nejlepsi
sluzby, zajistit snadny pfistup ke sluzbam, ptizpusobit sluzby presné tomu, co nasi klienti potrebuji. Diky podpofe z Nadace

CEZ jsme o kousek dal na cesté kvality. Dékujeme!

PECUJEME O SVOU KOMUNI-
TU I NA SOCIALNICH SIiTIiCH

Renata Vétrovcova

Rozvijime nase kompetence pro prezentaci v digitalnim
prostoru na facebooku a mame pfilezitost k rlstu s laska-
vou péci externiho konzultanta Vita Balouska. Mizeme vam
predstavit nase oblastni profily, kde ziskate informace ze
sluzeb v mistni komunité. Sledujte profily nasich Oblasti
Ostravsko, Pobeskydi, Tésinsko, Karvinsko, Frydek-Mistek,
Trinec, Krnov, Bruntal, Novoji¢insko a Useku Brno. Mdme té-
mata, mame strategii - jsme tym, ktery ma vizi, plan a tah
na branku! Jsme Slezska diakonie.

Vice na FB Slezské diakonie
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AUTO PRO EXIT

Sona Kantorova

Slezska diakonie ziskala novy 7mistny nizkoemisni viiz pro
terapeutickou komunitu EXIT v Komorni Lhotce, jez jako jedi-
na v Ceské republice poméaha mladym lidem jiz od 14 let, ktefi
bojuji se zavislosti nebo jsou ji ohrozeni. Auto bylo pofizeno
diky spolupraci s MAS Pobeskydi, z. s., a podpofe z Integro-
vaného regionalniho opera¢niho programu, financovaného
Evropskou unii a Ministerstvem pro mistni rozvoj.
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POKROK V REKONSTRUKCI DOMOVA PRO SENIORY
SAREPTA KOMORNI LHOTKA

Sona Kantorova

Www.postavmesareptu.cz

S radosti oznamujeme, ze diky stéd-
rym dardim vefejnosti jsme jiZ na pro-
jekt rekonstrukce domova pro seniory
SAREPTA Komorni Lhotka vybrali ¢ast-
ku 700 000 K¢. Velice dékujeme za vasi
podporu! Jiz se ndm témér podafilo do-
koncit rekonstrukci stfechy a postavit
nové vikyre, ale zdaleka jesté nemame
hotovo. Budova ma nyni hotovou hyd-
roizolaci, coz je dullezity krok k zajisténi
jeji dlouhodobé stability. V soucasné
dobé se dokoncuje nova elektroinsta-
lace a v nasledujicich dnech nastoupi
sadrokartonaria obkladaci, ktefi budou
pokracovat v dalSim vylep3eni prostor.

Tato rekonstrukce je pro nase seniory kli¢ova. Diky ni budou mit moznost Zit v modernim a komfortnim prostredi, které jim
umozni duistojny a kvalitni zivot v pozdnim véku. Nasi klienti se jiz nemohou dockat, az se prestéhuji do novych prostor, jez

jim nabidnou vétsi bezpeci, pohodli a soukromi.

| pfesto, Ze mame za sebou zna¢ny pokrok, stale potfebujeme dalsi finan¢ni prostiedky na dokonceni celkové rekonstruk-
ce. Vase podpora nam pomaha posouvat projekt vpred a budeme vdécni za kazdy prispévek, ktery nas priblizi k nasemu cili.

Dékujeme viem, ktefi nds podporuiji, a tésime se na dalsi pokroky v rekonstrukci.

— QR Platba

SLEZSKA DIAKONIE



AKTIVNI ZVEDAK PRO
EDEN CESKY TESIN
Dagmar Bystronova

Diky finan¢ni podpore 30 000 K¢ z programu Konta Bari-
éry jsme na konci lofiského roku mohli koupit do denniho
stacionafe EDEN Cesky T&sin stavéci aktivni zvedak Oxford
Ascend. Tento zvedak slouzi jako vertikaliza¢ni pomiicka,
ktera umoznuje imobilni klienty dostat do vzpfimené polo-
hy - coz pfispiva k lepsi funkci vnitinich organu, kosti, klou-
b, svalll a nervového systému. Jsme radi, Ze jsme timto re-
agovali na individudlni potieby nasich klientl a zefektivnili
tak vybér pom{cek.

EDEN

Cesky Tésin Tranovice

JAK SE DIKY SOCIALNIM SLUZBAM MENI ZIVOTY

Gabriela Lhotska

Socialni sluzb& RUT Novy Ji¢in, socidlni rehabilitace, se podafilo v roce 2024 zménit Zivoty desitkdm klientd. Jednim z kli-
entu byl pan Petr, ktery se po ndhlém zhorseni svého dusevniho zdravi ocitl v psychiatrické nemocnici. Diky rychlé intervenci
multidisciplinarniho tymu, jenz zahrnoval nejen socialni pracovniky, ale také peer konzultanty, zdravotni sestru a krizové
interventy, se podafilo zajistit potfebnou péci a intenzivni podporu v jeho domacim prostiredi po propusténi. Ti pana Petra
pravidelné navstévovali, pomohli mu vytvofit denni rezim a zvladat kazdodenni vyzvy. Panu Petrovi se povedlo obnovit
vztahy se svou rodinou, které byly dfive naruseny.

KLIENTU HODIN PEER PODPORY

Uspéch multidisciplinarniho ptistupu dokazuje i vyznam peer konzultaci. Ctyficet klientd sluzby vyuzilo v roce 2024 vice
nez 500 hodin peer podpory, zamérené na prevenci krize a podporu zotaveni. Multidisciplindrni spoluprace prokazala svou
efektivitu. Minimalizovala hospitalizace a pomohla klientdm vratit se do bézného Zivota. Realizace téchto aktivit by nebyla
mozna bez finan¢ni podpory Moravskoslezského kraje a jednotlivych mést a obci. Multidisciplinarni pristup a spoluprace
s komunitou nadale dokazuji, ze socidlni sluzby mohou ménit zivoty k lepsimu.

a RUT @ Moravskoslezsky
Novy Ji¢in kraj
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Saul neprestdval vyhroZovat ucednikim Pdné a chtél je
vyhladit... Na cesté, kdyz uz byl blizko Damasku, zazdfi-
lo kolem ného ndhle svétlo z nebe. Padl na zem a uslysel
hlas: ,,Saule, Saule, pro¢ mne prondsledujes?” Saul rekl:
»~Kdo jsi, Pane?” On odpovédél: ,,Ja jsem Jezis, kterého ty
prondsledujes...”

Skutky apostold 9, 1-5

Béhem leto3niho roku se vénujeme tématu povolani a v ramci néj také biblickym postavam, které povolal Blih nebo jeho
Syn. Kazdy mésic premyslime nad jednou biblickou postavou. Pokud vas zajima vice, dalsi informace naleznete na nasem
webu nactenim QR kédu. Zde se chci s vami kratce zamyslet nad apostolem Pavlem. Ten je totiz zvlastni postavou Nového
zédkona a ukazuje nam, Ze Blh muze povolat do svych ,sluzeb” opravdu kazdého. Pavel, plivodnim jménem Saul, byl totiz
zbozny Zid, ktery v&fil v u¢eni judaismu a nevéfil v prichod Mesiase Jezise Krista. A nejen to, dokonce aktivné pronasledoval
pfiznivce Krista a chtél je zabit. Kvili tomu se vydal na cestu do Damasku, kde mél v planu vyhledat stoupence Krista a vyhla-
dit je. Hospodin za to Saula neodsuzuje, ale ukazuje mu jiné poslani jeho cesty.

Najednou Saul uvidi pred o¢ima svétlo a slysi hlas Jezise, kterého pronasleduje. Po tomto ,setkani’, nebo spise vidéni, Saul
na cas oslepne a do Damasku musi byt doveden. Tam postupné vstupuje do sluzby kiestaniim. Pro mnohé z nich to bylo
tézké prijmout, jelikoz védéli, ze je Saul chtél zabit, a bali se ho. Nakonec v3ak Zjistili, Ze se jeho postoj zcela zménil. Ve versi
22 ¢teme: ,Ale Saul plsobil ¢im dal tim mocnéji a svymi dikazy, Ze JezZis je Mesids, privadél do Uzkych damasské zidy.”

Jezis v tomto pfibéhu povolava svého nepfitele. Saul nakonec zjistuje, ze uceni, proti kterému bojoval, je pravdivé. Nejen
Ze prestal zabijet kiestany, ale dokonce jim zacal psat rlizné povzbudivé dopisy. Ty nalezneme v Novém zakoné také a neni
jich malo.

Pavel, jak zni jeho nové jméno po piijeti Krista, je i vdnedni dobé velkou inspiraci. Nebdl se zcela zménit svij Zivot a pfistup
k lidem a vydat se za Kristem a On mu v tom pozehnal. Kazdy z nas ma urcité povolani ve svém zivoté. At uz to je v pracovnich
zélezitostech, rodiné nebo osobnim zivoté. Chci vam k tomu popriat Bozi pozehnani a také moudrost, a to nejen v roce 2025.

Natalie Klusova [=

OE

Veskeré informace
o duchovni sluzbé
na webu SD
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PRACOVNIK V SOCIALNICH SLUZBACH - NEJBLIZE K LIDEM

Profese pracovnik( v socidlnich sluzbach je nedilnou soucasti systému socidlnich sluzeb. Oni jsou ti, ktefi stoji v,,prvni linii”
ajsou v uzkém kontaktu s klienty. Jejich prace neni snadng, ale pfindsi hluboky smysl a uspokojeni z toho, Ze mohou pomoci
druhym.

Kvalifikace a dovednosti pracovniki v socialnich sluzbach

Pracovnici v socidlnich sluzbach musi pro vykon své profese spliiovat kvalifika¢ni poZadavky, které stanovi zakon o social-
nich sluzbach. Zakladnim predpokladem je minimalné zakladni vzdélani dopInéné akreditovanym kvalifika¢nim kurzem pro
pracovniky v socialnich sluzbach, jenz v Ceské republice musi absolvovat kazdy, kdo chce v této oblasti pracovat a nemé od-
povidajici odborné vzdélani. Vyjimkou jsou absolventi stfednich, vyssich odbornych a vysokych skol zamérenych na socidlni
praci nebo specialni pedagogiku, ktefi spliiuji podminky pfimo na zakladé svého studia.

Kromé kvalifika¢nich predpokladd dle zékona jsou nezbytné i dalsi vlastnosti a dovednosti, jako empatie, trpélivost nebo
schopnost efektivni komunikace — umét naslouchat, srozumitelné predavat informace a zvladat krizové situace, at uz jde
o emocni vypéti klienta, nahlé zdravotni komplikace nebo konfliktni situace. DUlleZita je také znalost prace s pocitacem, pro-
toze k této profesi patfi nejen pfima péce o klienty, ale i také vedeni souvisejici dokumentace. Kromé toho se role a potiebné
kompetence lisi podle typu sluzby, kde pracovnik pUsobi.

Prestoze jde o ndrocnou profesi, prindsi nesmirnou hodnotu
- pocit, Ze ¢lovék déld néco, co md skutecny dopad.

Siroké moznosti uplatnéni

Mnoho lidi si tuto profesi spojuje pfedeviim s domovy pro seniory, kde pracovnici v socidlnich sluzbach také pusobi, ale
rozhodné nejsou jedinou moznosti. Péce o seniory je mimoradné dlilezita a bez téchto lidi - kolegt v pfimé péci - by nemoh-
ly fungovat, aviak pracovnici v socidlnich sluzbach maji mnohem 3irsi uplatnéni.

Mimo domovy pro seniory mohou napfiklad pomahat osobam se zdravotnim postizenim, détem ¢i podporovat rodiny
v krizovych situacich nebo osoby bez domova pfi navratu do bézného zivota. Sluzeb, kde se mohou pracovnici v socialnich
sluzbach uplatnit, je celd fada.

Kazdé pracovisté a cilova skupina ma sva specifika, sluzby se navic neustéle rozviji, aby co nejlépe reagovaly na potieby
klientd. Pracovniciv socidlnich sluzbach se proto musi neustale vzdélavat, coz je nejen jejich profesni nutnost, ale také zakon-
na povinnost. Diky priibéznému odbornému vzdélavani ziskavaji nové poznatky, osvojuji si moderni pfistupy v péci a Iépe
se pfizpUsobuji ménicim se podminkdam. To vse s jedinym cilem - zajistit klient(im kvalitni a profesiondlni podporu, ktera jim
pomize vést diistojnéjsi a samostatnéjsi Zivot.

Prace v socidlnich sluzbach je mnohem vic nez jen zaméstnani - je to poslani, které pfinasi smysl nejen klientdim, ale i sa-
motnym pracovniklim. Kazdy den je jiny, plny vyzev, ale také drobnych vitézstvi, jez méni zivoty klientt k lepsimu. Prestoze
jde o naro¢nou profesi, pfinasi nesmirnou hodnotu - pocit, Zze ¢lovék déla néco, co ma skute¢ny dopad. Co viechno tato
prace obnasia proc se ji vénuje dlouhodobé? O svou zkusenost se s nami podéli kolegyné Pavlina Vrbova, ktera jiz pres 20 let
pUsobi v domové pro osoby se zdravotnim postizenim HOSANA Karvina.

Michaela Vrbovska
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Stredisko Slezské diakonie HOSANA Karvina, domov pro osoby se zdravotnim postizenim, pomaha 12 uzivateldm (Ze-
nam i muzlm) se stfedné tézkym a tézkym mentélnim postizenim. UzZivatelim poskytujeme bydleni a kazdodenni podporu
Vv péci o sebe, v komunikaci, pfi vyuzivani volného ¢asu a sluzeb ve mésté, aby byli co nejméné zavisli na pomoci druhé
osoby. Socidlni sluzbu zajistujeme celoro¢né 24 hodin denné a naleznete nas na adrese Lazerisky park 463/12, 735 03 Karvi-
nad-Lazné Darkov.

Pani Pavlina Vrbova pracuje ve Slezské diakonii v domové HOSANA Karvina jiZ od roku 2004 na pozici pracovnik
v socialnich sluzbach.

Je srdcem a dusi celého domova, jak mohou potvrdit jeji kolegové i jeho uzivatelé, u nichz se tési velké oblibé. Béhem
svého plsobeni dokazala zlepsit kvalitu Zivota nékolika klient(, kterym délala klicovou pracovnici. Pro méné zkusené kolegy
a kolegyné je vzorem a piikladem a za vsech okolnosti nabidne druhym radu a pomoc.

V ramci aktivit vede uzivatele k nacvikiim posileni jejich samostatnosti. UZivatelé si s ni radi vzdy néco dobrého uvafi nebo
upecou. Oblibené jsou mezi uzivateli i aktivity na zahradé, kdy si spole¢né s pani Vrbovou zasadi néjakou rostlinu nebo vy-
péstuji vlastni zeleninu. Pani Pavlina Vrbova jim nasledné ukaze, jak si mohou udélat chutny salat.

Dana Koukolova
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ROZHOVOR S PANI
PAVLINOU VRBOVOU

Co vas privedlo k praci v socidlnich sluzbach? Jaka byla vase cesta do
Slezské diakonie?
Pracovala jsem jako kosmeticka, kdyZ jsem se o praci ve Slezské diakonii pired
témér 21 lety dozvédéla. Kamaradka mifikala, at se toho nebojim a vyzkousim
to. Také se u nas doma zménila situace a byla jsem za stalou pracovni pozici
rada.

Pracujete vdomové HOSANA uz od roku 2004. Co vas na této praci nejvi-
ce napliuje a motivuje?
Na praci v HOSANE Karvina se mi nejvic libi, Ze mi dava smysl a naplfiuje mé.
S klienty tady spole¢né starneme, je to moje srdcovka.

Jak byste popsala bézny den vdomové HOSANA?

Prijdu do prace, s kolegy z predchozi smény si predame informace, co se
délo, jestli jsou néjaké zmény, projdeme si zdznamy a pak jiz zacneme chys-
tat snidani, s klienty se poté vénujeme individualnim ¢innostem a aktivitam.
Jsem také klicovy pracovnik, to znamena, Ze jsem osoba, kterd ma na starosti
individuaIni podporu a koordinaci péce o konkrétniho klienta. Mou Ustfed-
ni Ulohou je byt hlavnim kontaktem mezi klientem, jeho rodinou a tymem
poskytujicim socialni sluzby. S klientem spolupracuji na tvorbé a napliova-
ni jeho individualniho planu, pomaham mu s feSenim kazdodennich situaci
a podporuji jeho samostatnost. Po skon¢eni smény musime vést dokumentaci
a hodnoceni, tedy zaznamy o priibéhu poskytované sluzby za ten den.

Jak probiha individualni pfistup k uzivateliim? Jak se snazite rozvijet jejich schopnosti a dovednosti?

Vzdy jde nékomu néco vice a jinému zase néco jiného, kazdy jsme jedine¢ny, a pokud ma klient schopnost se v néjaké
zru¢nosti ¢i znalosti rozvijet, tak jsme mu oporou a vyuzivame dostupné moznosti k tomu, aby klient délal posun. Nékoho
napfiklad bavi vafeni a jednou za ¢as pozada, zZe by si chtél navafit sdm a néco se i naucit. Tak spolu vafime od zacatku,
kdy se vyberou ingredience, probereme postup a co vie je k té pripravé potieba. Z uvafeného jidla ma poté klient velkou
radost, tési ho, Ze si sdm zvladl s podporou néco dobrého uvafit. Nebo se nékdo zajima o zahradni¢eni a bavi ho prace na
zahradé, tak si spole¢né rozmyslime, co by mohl péstovat, co k tomu bude potfebovat a jakou péci ta rostlina potrebuje,
a vénujeme se zahradniceni.

Prace v pfimé péci je jisté narocna, jak vy sama pecujete o své dusevni zdravi, neméla jste obdobi vyhoreni?
Pro mé je nejvétsi radosti mé vnouce, to je moje dusevni hygiena, déld mi velkou radost a toto mé naplriiuje. Mohu fict, ze
jsem hrdd, ze jsme dobfe vychovali své déti a nyni se mohu tésit ze své role babicky. Je to Gizasna radost a opravdu je to pro
mne ten nejlepsi dar pfi péci o své dusevni zdravi.

Jak vnimate spolupraci s kolegy? Co je podle vas dllezité pro fungujici tym v socialnich sluzbach?
Hodné dulezita je dlivéra. A také myslim, Ze je ve sluzbé pii nasi praci dulezité, ze délame véci stejné, ze se drzime postup,

které jsou dané, a i v pfistupu ke klientdim je jednotnost.

Co byste vzkazala lidem, ktefi pfemysleji o praci v socidlnich sluzbach, ale tieba vahaji?
At se toho neboji!

Za dulezitou vlastnost pro prdci v socidlnich sluzbdch povazuji predevsim pokoru a empatii.
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Jaké dovednosti nebo vlastnosti povazujete za nejdtlezitéjsi pro praci v socialnich sluzbach?
Za dUlezZitou vlastnost pro praci v socidlnich sluzbach povazuji pfedevsim pokoru a empatii. Schopnost pracovat v tymu.
Zajem ucit se nové véci. J4 jsem napfiklad nyni druhym rokem zadstupcem za Slezskou diakonii jesté s dalsimi kolegynémi
ve sdruzeni Nebud na nule. Pracovni skupiny sexudlnich diivérnikd vznikly jako platforma pro sdileni a rozvoj dobré praxe
v poskytovani podpory lidem s postizenim ¢i znevyhodnénim v oblasti sexuality a vztahid. Také musime jako pracovnici
v socialnich sluzbach kazdoro¢né splnit povinny rozsah vzdélavani a mame i pfilezitosti k Ucasti na dalsich vzdélavacich ak-
tivitach. Jsem za tu moznost a pfilezitosti ucit se nové véci rada.

V ¢élanku se pise, Ze socialni sluzby se neustale rozviji. Jaké zmény jste zaznamenala béhem svého plisobeni vdomové
HOSANA?
V domové HOSANA Karvina se nase sluzba samoziejmé také neustale rozviji i s ohledem na vyvoj v potiebdach klientl, na
zvysovani kvality poskytovanych sluzeb a také s ohledem na nové vize a strategie.

Jak vnimate postaveni pracovniki v socidlnich sluzbach ve spole¢nosti? Myslite si, Ze je tato profese dostatecné oce-
novana?
Ja osobné jsem se nikdy nesetkala s tim, ze bych méla pocit, Ze je prace v socidlnich sluzbach nedocenéna. Ja jsem spokoje-
n3, jak s finan¢nim ohodnocenim, tak s kolektivem, prace je pro mé hlavné poslani, je to néco vic nez profese a povolani, je
to tady muj druhy domov.

Rozhovor s pani Vrbovou vedla Renata Vétrovcova

. .
i Slezska diakonie

Weirin wis emeibe an eI Saest RIS
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VZDELAVANI JAKO KLIiC
K PROFESIONALNiI POMOCI

Vime, Ze pracovnici v pomahajicich profesich to leckdy nemaji jednoduché - prace s klienty v socialnich sluzbach, zdravot-
nictvi ¢i jinych pomahajicich profesich je ndaro¢nym povolanim. Tato prace vyzaduje nejen osobnostni predpoklady, ale také
neustalé vzdélavani a profesni rozvoj.

Vzdélavani je (nejen) pro pracovniky v socidlnich sluzbach pomocnikem pfi implementaci zmén, novych metod ¢i reakci
na ménici se potreby klient, je zaroven ale také pomocnikem pro né samotné. Dlouholeté plisobeni v socidlnich sluzbach
mUze vést k profesnimu vyhoteni. A pravé priibézné profesni vzdélavani mlze byt jednim z pilifG proti syndromu vyhoreni
- poskytuje nové podnéty, nové inspirace a v neposledni fadé je zde také prostor pro sebereflexi. Vzdélavani také pomaha
pracovnikdim rozvijet jejich mékké dovednosti, které jsou v pfimé praci s klienty naprosto klicové. At uz jde o efektivni ko-
munikaci, empatii, aktivni naslouchani nebo schopnost fesit konfliktni situace, vSechny tyto kompetence lIze systematickym
vzdélavanim zdokonalovat. Navic Gcast na vzdélavacich akcich pfinasi cennou pfilezitost k networkingu a vyméné zkusenos-
ti s kolegy z jinych sluzeb. Pracovnici tak ziskavaji nejen nové znalosti, ale také praktické tipy a inspiraci pro svou kazdodenni
praci.V neposledni fadé vzdélavani pfispiva k profesnimu rlstu a otevird nové kariérni moznosti, coz mize byt vyznamnym
motivacnim faktorem pro dlouhodobé setrvani v oboru.

Diky nadseni uUcastnikll se kazdy ndas letosni seminai proménil v pfijemné setkani, kde jsme se nejen uci-
li, ale i smali. A to je pfesné ten recept na Uspésné vzdélavani - Spetka védomosti, hrst praktickych zkusenosti
a pofadna davka dobré nalady. Jsme dlikazem toho, Ze i povinné vzdélavani mize byt zabavou.

Témata pro rok 2025 pro vas mame jiz nachysténa. Prijdete?
Tésime se s vami na vidénou!

Lucie Lizickova a Vladimira Kullova

Emoce v obrazech Kdyz nas boli zada...
20.3.2025 l Bc. Lucie Cmuchova 22.5.2025 ‘ PaedDr. Mgr. Irena Molin
Specifika rané péce urodin s pfedc¢asné Kli¢ ke zdravéjsi paméti a mozku

narozenymi détmi 3.6.2025 ‘ MgA. Bc. Lenka Curdova
9.4.2025 ] Mgr. Gabriela Zelenkova

Standardizace kvality socidlnich sluzeb aneb rozumime

Starnuti lidi se zdravotnim postizenim standardim kvality
20.5.2025 ’ Mgr. Sarka Hlisnikovska 25.9.2025 ‘ Mgr. Martin Bednar, Ph.D.

= i‘l"‘"

Djakonicky
mlnstitut
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NA LOVU - SiLA GENERACI

Mezigeneracni spoluprace ve Slezské diakonii slavila velky uspéch. Akce Sila generaci se uskutecnila 9. prosince 2024
v sale DVC v Ceském T&$iné. Bylo to odpoledne plné soutézniho napéti, pratelské atmosféry a radosti ze vzajemné spolupra-
ce.

Pod vedenim pana Jifiho Martinka jsme si mohli uzit nejen soutézni napéti, ale také jeho pohotové komentare k jednotli-
vym odpovédim. Jeho energie a pfirozené nadseni vytvofily neopakovatelnou atmosféru, ktera nas vsechny vtahla do hry.
Soutézni tymy ukazaly, Ze dokazou tahnout za jeden provaz, a jejich snaha byla odménéna nejen potleskem, ale také radosti
z akce samotné.

Dékujeme vsem nasim soutéZzicim, ktefi se do akce zapojili, a srde¢né dékujeme panu Martinkovi za jeho milé pfijeti na-
Seho pozvani. Jeho pFitomnost nas velmi potésila. Ocenil nejen mezigenerac¢ni spolupraci v nasi organizaci, ale svymi slovy
také podtrhl vyznam a hodnotu prace v socidlnich sluzbach.

Véazime si jeho podékovani viem kolegynim a kolegim ze Slezské diakonie i ze $kol MS, ZS a SS Slezské diakonie za jejich
profesionalni a empatickou praci.

Lenka Waszutova
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SPLNENY SEN

V atmosféfe bliZicich se vanocnich svatki jsme se vydali s uzivatelem nasi sluzby na vylet vlakem do odlehlého mésta. Cil
byl jasny: vidét svou maminku po téméf dvou letech, coz bylo velké pfani pana Bruna.

Vylet, ktery byl i s cestou zpatky dlouhy vice nez 360 km, probihal v poklidné atmosféfe a bylo vidét, Ze se pan Bruno na se-
tkdnis maminkou velmi tési.V Olomouci ndm z diivodu zpozdéni vlaku ujel spoj, a tak jsme tuto skutecnost vyuzili k ndvstéve
kavarny, kterou si pan Bruno velmi pochvaloval. Posilnéni kavou jsme se vydali vlakem z Olomouce do kone¢né destinace,
jiz bylo mésto ze Zlinského kraje, kde se pan Bruno setkal se svou maminkou a mohli si po dlouhé dobé popovidat osobné.
Setkéni bylo plné jidla, vzajemné pfedavanych darkl a velmi klidné atmosféry. Pozdéji se spole¢né i s maminkou vydali na
mensi prochazku po mésté do obchodi a na ndmésti, kde se konaly vanoéni trhy. Po prochazce se jiz pomalu ale jisté schylo-
valo k rozlouceni, jelikoz nas ¢ekala cesta domu vlakem. Cesta sice byla dlouhd, ale zaroven plna dojm{ a novych vzpominek
na den, ktery zistane v paméti pana Bruna velmi dlouhou dobu.

David Boszczyk a A Rc H A

Trinec

NOVY ZIVOT

Pan Jifi nastoupil do chranéného bydleni v roce 2015. Jeho cilem bylo osamostatnéni se a v budoucnu
i samostatné bydleni. Tak jako v zivoté, byly lepsi a horsi roky, ale pan Jifi si $el za svym snem. BEhem pobytu v chrdnéném by-
dleni se naucil rozvrhnout si svij ¢as, planovat finance, samostatné nakupovat, pfipravovat si Iéky do |ékovky a pravidelné je
uzivat, dodrzovat terminy lékafskych kontrol. Pan Jifi splnil nékolik dllezitych cild a postupné si osvojil dovednosti potiebné
pro samostatnéjsi zivot. Koncem roku 2024 se mu podafilo ziskat byt. Klicovy byl respekt k jeho tempu a potfebam, coz mu
umoznilo citit se bezpecné a pracovat na svém zlepseni. Pfejeme panu Jitimu mnoho stésti v nové etapé Zivotal!

Hana Workova
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PUJCIME POHYB

Péce o blizkého doma vyzaduje dobrou mo-
tivaci a vytrvalost. Na zacatku fresite vybaveni
a usporadani domacnosti tak, aby pecovani bylo
vibec mozné, v priibéhu pak dostatek fyzickych
a psychickych sil, finance vétsinou po celou dobu.
Projektem ,PGj¢ime pohyb” Plj¢ovna kompen-
zacnich pomUcek podporuje domaci pecovani
0 seniory a osoby se zdravotnim znevyhodnénim
ve vsech jeho fazich. Na zacatku péce maji klien-
ti sluzeb TABITA moznost si pUjc¢it kompenzacni
pomucku az na tfi mésice zdarma, poté vyuzit
zvyhodnénou cenu. Plj¢ovanim zajemclm z fad
verejnosti mize socidlni sluzba dokryvat svoje
naklady na cinnost, prlibézné vsak spise financuje
naklady na opravy, idrzbu a nakup novych elek-
trickych polohovacich posteli, antidekubitnich
matraci, invalidnich vozikd, hygienickych zidli,
choditek. VSechny tyto pomUcky pak dopomahaji
ke zkvalitnéni zivota.

Pujéime pohyib"

Projekt funguje od roku 2015 a za tu dobu nam pfrispélo 28 lidi ¢astkou 68.767 K¢.

Prosime, vytrvejte. Srde¢né dékujeme!

DARUJ NOCLEH

Projekt Daruj nocleh ve Frydku-Mistku umoz-
nuje lidem bez domova prespani v bezpeci noc-
lehdrny BETHEL Frydek-Mistek. Nabizi teplou
postel, zakladni hygienu, kontakt se socialnim
pracovnikem a dalsi pomoc, kterd mlize byt prv-
nim krokem k lepsi budoucnosti. Kazdy vecer
otevirame dvefe tém, ktefi potiebuji prespat. PFi-
jem na nocleh je od 19:00 do 21:30 hodin a noc-
leharnu mohou lidé bez domova vyuzit az do 7:00
hodin. BETHEL Frydek-Mistek pomaha uz 20 let
a nabizi nejen nocleharnu, ale i nizkoprahové
denni centrum, terénni program a azylovy diim,
které pomahaji lidem bez domova v rliznych Zi-
votnich situacich.

Daruj nocleh

Diky projektu Daruj nocleh bylo od konce listopadu 2024 do konce ledna 2025 poskytnuto 60 noclehii pro 11 lidi.

Kazda noc v teple dava 3anci na novy zacatek. Daruj nocleh - i mald pomoc muze zménit zivot.
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TIP NA KNIHU

Sbirka poezie Khamori luludi (Slune¢nice) a sbirka vypravéni Le
khameskere ¢have (Déti slunce) vypravi o zivoté Romd, jejich pU-
vodu a hodnotdach. Sbhira to nejkrasnéjsi z poezie Vlado Olaha, za-
kladatele Matice romské, ktery nejenze vypravi obrazky ze Zivota
v romské osadé a pecuje o pamét, ale také hleda (a nachazi) cestu
tvaii v tvar chudobé, nepfizplsobivosti a nemocné dusi.

Basné a piibéhy zde i v dalsich dilech jsou v originadlu (romstiné)
i v ¢estiné. Davaji zdblesk svétla, kotvi v pevnosti vztahll a ukazuji
pozitivni hodnoty RomU — Romipen (romstvi), které se projevuje
v Ucté, pohostinnosti a soudrznosti mezi Romy. Clovék maze blize
poznat, Ze Romové maji svou tvar, svou dusi i svou kulturu...

Knihy Vlado Oldha mi pomohly prekrocit hranici vlastni subkul-
tury a najit svétlo a slova pochopeni navzdory predsudkiim. Mam
radost z daru, ktery byl ddan RomUm a kterym miZou obohatit i mé,
¢lovéka ,zvenci”

- )
Yreke AN
Hboeemond /”/”,N
Slranecnice
B ¥

Pro poutniky, ktefi by také chtéli objevit tento poklad, jsou k dispozici posledni knihy (za 60 K¢&/ks):

- Khamori luludi - Slunecnice, romska poezie (2002)

. Le khameskere ¢have — Déti slunce, romska préza a poezie (2003)

- Amaro drom pal o Udut — Nase cesta za Svétlem (2006)

V pripadé zajmu piste nebo volejte na tel. +420 604 999 853.

David Pasz

Kristina Royovd, vedouci misijni pracovnice v Evangelic-
ké cirkvi na Slovensku, zakladatelka Diakonie ve Staré Turé
a autorka mnoha knih i pisni pro dospélé i déti se narodila
18. 8. 1860. Kristina Royova byla znama svou hlubokou virou
a odhodlanim pomdahat chudym a potiebnym. Jeji knihy jsou do-
dnes cenény pro svUj silny moralni a duchovni presah.

Pokud mate zajem o tvorbu Kristiny Royové, navstivte nasi
knihovnu Slezské diakonie v Diakonickém a vzdélavacim centru
v Ceském Té&sin&, kde od autorky najdete knihy Bez Boha na
svété nebo Za svetlom a so svetlom, ale i mnoho dalsich.

Kontakty, knizni katalog a provozni dobu knihovny najdete
na webovych strankach:

INFORMATOR 01/2025
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Za svetlom a so svetlom

| Bez Boha‘
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Radujte se v Pdnu vzdycky, znovu Fikdm, radujte se!
Vase mirnost at je zndma viem IidemVPdn je blizko.
Filipskym 4, 4-5

Sledujte nase pribéhy
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