Ll Slezska diakonie

Prinasime svetlo do zivota ot febn \/ n

RUT Bohumin, socialni rehabilitace,
je poskytovana dle zakona o socidlnich
sluzbach ZDARMA.

Tento projekt je financovan Statnim
rozpoctem a Moravskoslezskym krajem.

Kontakt:
Slezska diakonie
Na Nivach 7, Cesky Tésin 737 01

E-mail: ustredi@slezskadiakonie.cz
Cislo G¢tu u KB, a. s.: 23035791/0100
www.slezskadiakonie.cz

ek JSMe Na facebooku:
https://www.facebook.com/rutbohumin

Kontakt: RUT Bohumin, socidlni rehabilitace
Nam. Svobody 7,
735 81 Bohumin - Stary Bohumin

Kontakt na koordinatorku sluzby:
rut.bo@slezskadiakonie.cz

Mob.: +420 731 194 012

Kontakt na socidlni pracovnici:
rut.bohumin@slezskadiakonie.cz
Mob.: +420 734 874 311

Kontakt na socidlni pracovnici:
rutbohumin@slezskadiakonie.cz
Mob.: +420 734 872 588

Kontakt na pracovnika v socialnich sluzbach/
peer konzultanta:
rutbohumin.peer@slezskadiakonie.cz
Mob.: +420 732 597 352

Provozni doba sluzby:

pondéli | 8.00-15.00 |ambulantni, terénni
15.00-17.00 |po predchozi domluvé

utery 8.00-15.00 |ambulantni, terénni
15.00-17.00 | po predchozi domluvé

streda 8.00-15.00 |ambulantni, terénni
15.00-17.00 | po predchozi domluvé

Ctvrtek 8.00—-15.00 |ambulantni, terénni
15.00 _17.00 | po predchozi domluvé

patek 8.00 —15.00 ambulantni, terénni

15.00-17.00 |po pfedchozi domluvé

Formu i hodinu si pracovnik s klientem sluzby
domlouva vidy predem.

Ambulatni forma sluzby — v kanceldfi.
Terénni forma sluzby - mimo kancelar.
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Frinasime svétlo do zivota potiebnym

RUT
Bohumin
socialni rehabilitace

Poslani sluzby:

Podporujeme lidi s dusevnim
onemocnénim nebo mentalnim
postizenim z Bohumina a okoli

v napliovani jejich cilti v osobnim
a pracovnim zivoté.
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Komu je sluzba urcena:

Sluzbu socidlni rehabilitace poskytujeme

lidem z Bohumina a spadovych obci (Dolni

Lutyné, Rychvald, Véinovice, Détmarovice),

spliujicim tyto podminky:

e vékod 18 do 64 let;

® s postizenim mentalnim, kombinovanym
nebo chronickym dusevnim
onemocnénim;

e v dlsledku svého postizeni nebo
dusevniho onemocnéni se ocitli
v nepfiznivé socialni situaci;

® maji zajem a schopnosti se na feseni své
situace podilet.

CILE sluzby:

o Cilem poskytovani sluzby je clovék,
ktery ziska schopnosti a dovednosti
vedouci k moZnosti Zit samostatny Zivot.

e Cilem poskytovani sluzby je clovék,
ktery si zachova nebo rozvine své
schopnosti a dovednosti potrebné ke
stabilizaci svého psychického a
fyzického zdravi.

Zasady poskytovani socidlni sluzby:
Zasada respektu —pfihlizime k pfanim a
potfebdm klienta s tim, Ze v rdmci moznosti
sluzby jsou respektovany a cela prace
sméruje k jejich moznému naplnéni.
Zasada individualniho pFistupu — pfihlizime
k jedinecnosti kazdého klienta a jeho
Zivotnimu pfibéhu s tim, Ze kazdy krok je
individualné naplanovan a pfizptsoben
jeho stavajicim moznostem, dovednostem,
zkusenostem ¢i komunikaénim potirebam.

V ramci socialni sluzby poskytujeme:

1.

2.

Nacvik dovednosti pro zvladani péce
o vlastni osobu, sobéstacnosti a dalSich
¢innosti vedoucich k socialnimu
zaclenovani
pfimérend péce o zevnéjsek,
samostatny pohyb a orientace,
zajisténi potreb v oblasti bydleni,
nacvik péce o domacnost, déti nebo
dalsi ¢leny domacnosti,
obsluha béznych zafizeni a spotrebic,
hospodareni s penézi,
planovani a usporadani pracovnich,
domdcich a zajmovych aktivit
ziskavani dovednosti potfebnych
k drednim dkondm.

Zprostiedkovani kontaktu se
spolecenskym prostiedim
zapojeni do zajmovych aktivit,
ziskavani novych pratel a udrzovani
kontaktu se spolec¢enskym prostredim,
cestovani hromadnymi dopravnimi
prostredky,
béiné a alternativni zpUsoby
komunikace,
zjistovani, vyhledavani a zpracovani
informaci,
chovani v rlznych spolecenskych
situacich.

3. Vychovné, vzdélavaci a aktivizacni
cinnosti

upevniovani motorickych, psychickych
a socialnich dovednosti

aktivizace dusevnich funkci,
vytvoreni nebo upfesnéni predstavy
o pracovnim uplatnéni,

ziskavani, rozvijeni a upeviiovani
pracovnich navyk(, dovednosti

a kontakt( potfebnych pro pracovni
uplatnéni,

asistence na pracovisti,

zaklady prace s pocitacem
ainternetem.

4. Pomoc pfi uplatiovani prav,
opravnénych zajmu a pfi obstaravani
osobnich zalezitosti

obstardvani osobnich zalezitosti,
doprovazeni pfi vyfizovani osobnich
zalezitosti véetné doprovodu zpét,
doprovod na pracovisté a zpét,
pomoc pti vyhledavani pracovniho
mista; mista pro pracovni praxi,
informacni servis a zprostredkovavani
sluzeb.



